
Call for Papers

Werk Leeft!
Structurele  veranderingen 

in de arbeid

De dag
Stichting Nederlandse ArbeidsmarktDag en het Centraal Bureau voor de 
Statistiek nodigen Nederlandse en Vlaamse onderzoekers en beleidsma-
kers op het terrein van arbeidsvraagstukken én HRM-professionals van 
harte uit om een paper in te dienen voor de Nederlandse Arbeidsmarkt-
Dag 2011. Op donderdag 6 oktober 2011 bieden we een interessant dag-
programma met prominente sprekers vanuit onderzoek, beleid en praktijk.

Thema’s
Op het programma van de conferentie staan parallel georganiseerde  
themasessies waarin een podium wordt geboden om een onderzoeks- 
paper te presenteren. De opzet van de sessies is om tot een levendige 
discussie te komen tussen beleidsmakers, onderzoekers en mensen uit de 
praktijk. Van indieners van een paper wordt dan ook gevraagd nadrukkelijk 
aandacht te besteden aan de beleidsrelevantie van het onderzoek. Papers 
zijn bij voorkeur Nederlandstalig, maar mogen ook Engelstalig zijn. Aan de 
hand van de selectie van de meest interessante papers wordt het program-
ma van de sessies vastgesteld. De selectie wordt gemaakt door een com-
missie die bestaat uit vertegenwoordigers van de stichting Nederlandse  
ArbeidsmarktDag en het CBS. Papers over de volgende onderwerpen zijn 
van harte welkom:

○ 	Loonvorming
○ 	Stromen van en naar de arbeidsmarkt / Loopbanen
○ 	Arbeid en zorg
○ 	Doelgroepen: zzp-ers, ouderen, jongeren, allochtonen, vrouwen
○ 	Arbeidsmarktbeleid / Herzieningen in het socialezekerheidsstelsel
○ 	Onderwijs en arbeidsmarkt / Een leven lang leren
○ 	Kwaliteit van de arbeid / Binden en boeien
○ 	Arbeidsmarktprognoses / Tekorten op de arbeidsmarkt
○ 	Grensoverschrijdende arbeid en arbeidsmigratie
○ 	 Internationaal vergelijkend onderzoek / Globalisering
○ 	Arbeidsverhoudingen
○ 	Sociale innovatie / Effecten van technologische ontwikkelingen
○ 	Analyse van personeelsbestanden / Arbeidsproductiviteit
○ 	Arbeidsmarktinstituties /  Sectorale en regionale arbeidsmarkten
○ 	Operationalisering van arbeidsmarktconcepten

Prijs voor beste paper jongeren

Ben je als AIO of afstuderende student bezig 
met een onderzoek op het arbeidsmarkt 
gebied? Jonger dan 30? Stuur je  paper dan zeker 
op, want je maakt kans op € 1000. Naast een 
goede vermelding op je CV is je paper dus geld 
waard. Meedingen? Upload je paper en geef 
aan dat je mee wilt dingen naar de prijs.

Meer informatie, 
uploaden abstract en 

registratie:
Organisatie

AMSTERDAM INSTITUTE FOR

ADVANCED LABOUR STUDIES

UNIVERSITY OF AMSTERDAM

Centraal Bureau voor de Statistiek
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Centraal Bureau voor de  Statistiek
6 oktober 2011 - Den Haag

Voorlopig programma
9.00 Registratie en ontvangst
9.30 Opening door dagvoorzitter 

dr. Jos Mevissen
9.35 Welkomstwoord door Directeur 

Generaal van het CBS 
drs. G. van der Veen

9.45 Lezing door Prof. dr. Jaap de Koning 
Inclusief korte discussie met de zaal

10.45 Pauze + zaalwissel
11.00 1e ronde parallelle workshops met 

paperpresentaties
12.15 Lunch
13.15 2e ronde parallelle workshops met 

paperpresentaties
14.30 Pauze + zaalwissel
14.45 3e ronde parallelle workshops met 

paperpresentaties
16.00 Zaalwissel
16.15 Lezing door drs. Hans de Boer 

Inclusief korte discussie met de zaal
17.00 Sluiting door dagvoorzitter

www.arbeids-
conferentie.nl

http://www.uva-aias.net
http://www.regioplan.nl
http://www.cbs.nl
http://www.arbeidsconferentie.nl
http://www.arbeidsconferentie.nl

